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COMMUNIQUE

OCTAS 2007 S
LE NOM DES 24 LAUREATS EST DEVOILE

Sologlobe désigné gagnant d®OCTAS de I'Excellence

Le président et chef de la direction de A2M, Rémi Bcine, nomméPersonnalité de I'année
2006 en Tl au Québec

Montréal, le 4 juin 2007 —La FiQ, Le réseau des Tl au Québec, a fait corenaétmedi dernier le nom
des 24 lauréats du 2@oncours des OCTAS, organisé cette année sonérteet e savoir-faire en
lumiére Lors du gala annuel, qui se tenait devant prés @e0 personnes au Palais des congres de
Montréal le 2 juin dernief; OCTAS de I'Excellenca été décerné a Sologlobe pour sa contribution
remarquable a 'avancement des technologies dedfimation au Québec grace a son projet

« Implantation d’'un systeme de tracabilité inforisgathez les Produits Alimentaires Viau ». De plus,
Rémi Racine, président et chef de la direction @MAa été nommeersonnalité de I'année 2006 en Tl
au Québec

Comme par les années passées, les projets prégamtdgnent du dynamisme de l'industrie québécoise
des Tl ainsi que des idées novatrices et de icité des entrepreneurs québécois. La FiQ pausaui
guéte de I'excellence en soulignant le génie deedsteurs d'ici qui contribuent au progres dans le
domaine des technologies de I'information.

Personnalité de I'année en Tl au Québec

En cléture du gala, la FiQ remettait le pFigrsonnalité de I'année en Tl au Quélkdda personne s’étant
le plus distinguée dans le domaine des technolagidenformation au Québec. C’'est Rémi Racine,
président et chef de la direction de A2M, qui airegt honneur cette année pour son apport exception
dans le secteur des Tl. Rappelons que leReisonnalité de I'année en Tl au Quélaeété octroyé a une
seule personne parmi les 12 personnalités du rél@stinnées par la FiQ au cours de I'année 2006 et
dont le mérite et les réalisations ont fait I'aditéa Les profils de ces gens d’exception ont éthligs
chaque mois dans la revlénfo-FiQ ainsi que dans le magazib@ection informatique



Voici donc la liste des 24 gagnants du concours 200

Catégorie Affaires électroniques grand public — B2C
Druide informatique, pour le projg@¥ebElixir, service de veille-qualité bilingue pdaiVeb

Catégorie Affaires électroniques interentreprises -B2B
Eloda Corporation, pour le projstethod and System For Automated Auditing of Adsiagi

Catégorie Apprentissage en ligne et gestion des cmissances
Comité sectoriel de main-d’ceuvre des services anlbdes et Ellicom, pour le proj&ormation
autonome sur les aspects juridiques et financiesswgéntes dans le secteur automobile

Catégorie Arts numeérigues
» Société des arts technologiques (SAT), Luc Courahes Guillaume Langlois, pour le projet
Catch & Run / Panoscope 360
* OBORO, pour le projegDBORO, Laboratoire nouveaux médias

Catégorie Gestion de projet en Tl
Brault et Martineau et Bell Canada, pour le préjei la galére place au scanner

Catégorie Innovation technologique — entreprises d250 employés et moins
Toon Boom Animation, pour le projeancement de Toon Boom Storyboard pour les prafiessls

Catégorie Innovation technologique — entreprises d251 employés et plus

Ministére de la Justice du Québec, la Directionégéle des services de justice, la Direction géaétas
services a I'organisation et la Direction du pr&étl (Systeme intégré d’'information de justic&uple
projetL’enregistrement numérique des audiences des taitxin

Catégorie Jeux et animation
Corus Entertainment et Frima Studio, pour le prG@iaxXseeds

Catégorie Le francais dans les technologies de [farmation
Communications TerDor, pour le projet Québec au naturel

Catégorie Les technologies au service de la colleiie
Chambre des notaires du Québec et Notarius, pgupjetRegistre des consentements au don d’organes
et de tissus du Québec (RDOQ)

Catégorie Les Tl dans les secteurs culturel, édudhbu médiatique
Communications TerDor, pour le projet Québec au naturel / The Nature of Québec

Catégorie Releve collégiale
Cégep de Sainte-Foy (Simon Gingras et Maxime Trayppour le projePartage d'applications web

Catégorie Reléve universitaire

VAMUdeS, Faculté de génie, Université de Sherbrgdleolas Calderon Asselin, Simon Jobin, Marc-
André Lévesque, Michaél Lévesque, David RancoadnJrancois Roy, Stéphane St-André, Marc-
Olivier Thibault, Charles Vidal, Nicolas Vincenpour le projeDéveloppement d’'un avion autonome
pour la surveillance, la recherche et le sauvetage



Catégorie Réussite commerciale
Videotron, pour le projetideotron — Lancement de la téléphonie

Catégorie Services publics en ligne
Ministére de I'Emploi et de la Solidarité sociatdeeRégime québécois de I'assurance parentale,leou
projetMise en ceuvre du Régime québécois d’assurancatplee

Catégorie Solutions d’'affaires — Organisations pulifjues
Ministére de I'Emploi et de la Solidarité sociatdeeRégime québécois de I'assurance parentale,lpou
projetMise en ceuvre du Régime québécois d’assurancatplee

Catégorie Solutions d’'affaires — Organisations pxiées de 1 000 employés et plus
Banque Nationale, pour le proj@estion des opportunités clients (GOC)

Catégorie Solutions d’affaires — Organisations priées de 100 employés et moins
Sologlobe, pour le projémnplantation d'un systéme de tracabilité informétehez les Produits
Alimentaires Viau

Catégorie Solutions d’'affaires — Organisations priées de 101 a 999 employés
Garant et CGlI (Unité d’affaires de Québec), pourlgetDiapason, une implantation ERP hors pair

Catégorie Transformation des processus organisatiorels — Organisations de 250 employés et moins
Commission des droits de la personne et des dfeils jeunesse et le Groupe Azur, pour le projet
Chemise de liaison informatique du client pourgesgrammes d’acces a I'égalité CLIC_PAE

Catégorie Transformation des processus organisatiorels — Organisations de 250 employés et plus
La Capitale assurances générales, pour le fEajatrt-route : du papier a la tablette PC

A propos de la FiQ

Fondée en 1977, la FiQ, Le réseau des Tl au Qué@mésente quelque 2 500 professionnels en
technologies de l'information (TI) répartis danagptle 1 100 entreprises. Elle est le plus important
réseau regroupant, dans une méme communautéyégs titervenants ceuvrant dans le domaine
des technologies de I'information au Québec. Elp@ar mission de promouvoir les compétences
et la reléve québécoises dans les Tl, de voir mtgxéts de ses membres, de les représenter et de
s'assurer de leur reconnaissance professionnelle.

La FiQ a pour objectif d’établir un réseau afinfaeoriser et de reconnaitre I'excellence des
professionnels et des pratiques du domaine deéRolk. maintenir le leadership du Québec dans
ce domaine, la FiQ vise a regrouper les diversvetents et associations qui ceuvrent autour des
Tl afin de leur offrir une tribune d’échange etptemotion, un réseau de contacts et un lieu de
diffusion de I'information.
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